COMUNA SARBI
PRIMAR
Sarbi nr.540, Cod postal 417520, judetul Bihor
Cod fiscal 4784270, tel/fax 0259.328.565
e-mail: registratura@comunasarbi.ro web: www.comunasarbi.ro

DISPOZITIA
Nr.97 din 22.11.2022
- privind acordarea gradatiei 5 corespunzitoare vechimii in munca peste 20 de ani si

stabilirea veniturilor salariale pentru dl. PANTIS GAVRIL —-avind functia contractuala de
Muncitor calificat, in cadrul Compartimentului Administrativ

Avand in vedere:
- Referatul nr. 6241 din 22 noiembrie 2022 intocmit de d-na Cheregi Mihaela, secretarul comunei,
prin care se propune acordarea gradatiei 5, corespunzitoare vechimii in munca peste 20 ani si
stabilirea veniturilor salariale pentru dl. PANTIS GAVRIL, avand functia contractuald de
Muncitor calificat, in cadrul Compartimentului Administrativ

Tinand seama de prevederile art. 10 alin. (4) lit. d si alin. (5) din Legea nr. 153/2017

Tinand cont de Hotérarea Consiliului Local nr.42/2017 privind stabilirea coeficientilor care stau
la baza determinarii salariilor de baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei SARBI,

In baza art.154 alin.(1), art. 196 alin. (1) litb din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ

Primarul comunei Sarbi, judetul Bihor,

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 1 decembrie 2022, se acorda gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munca peste 20
ani pentru dl. PANTIS GAVRIL avand functia contractuald de Muncitor calificat si se stabilesc
veniturile salariale astfel: salariu brut 4162 lei (salariu de baza de 3345 lei si 817 lei
corespunzator vechimii in munca).

Art.2 (1) Prevederile prezentei dispozitii pot fi contestate in termen de 20 de zile calendaristice de la
data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului
de credite al Comunei Sarbi.

(2) Dispozitia poate fi atacatd in termen de 30 de zile de la data comunicirii solufionarii
contestatiei la Sectia de Contencios-Administrativ a Tribunalului Bihor.

Art.3 Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul contabilitate.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunici:

- Institutiei Prefectului - Judetul Bihor;
- Compartimentului contabilitate;
- La dosarul de personal;
- dl. PANTIS GAVRIL;
- ladosar.
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COMUNA SARBI
SECRETAR GENERAL
Sérbi nr.540, Cod postal 417520, judetul Bihor
Cod fiscal 4784270, tel/fax 0259.328.565
e-mail: registratura@comunasarbi.ro web:www.comunasarbi.ro

NR. 6241 din 22.11.2022

REFERAT
privind acordarea gradatiei 5 corespunzitoare vechimii in munci peste 20 de ani si stabilirea
veniturilor salariale pentru dl. PANTIS GAVRIL -avind functia contractuali de Muncitor
calificat, in cadrul Compartimentului Administrativ

in conformitate cu prevederile art. 10 alin. (4) lit. d si alin. (5) din Legea nr. 153/2017 (4) Transele de
vechime in muncd in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in
gradatie si incluse 1n acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - §i se determina prin majorarea salariului de bazi prevazut in anexele
la prezenta lege cu cota procentuala de 7,5%, rezultand noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determini prin majorarea salariului de bazi avut cu cota
procentuala de 5%, rezultand noul salariu de bazi;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - §i se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota
procentuald de 5%, rezultand noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determini prin majorarea salariului de bazi avut cu cota
procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de bazi;

¢) gradatia 5 - peste 20 de ani - i se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuala
de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.

(5) Gradatia obtinutd se acorda cu incepere de la data de intéi a lunii urmétoare celei in care s-au Tmplinit
conditiile de acordare.

Tinand cont de Hotardrea Consiliului Local nr.42/2017 privind stabilirea coeficientilor care stau
la la baza determindrii salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei SARBI,

Fatd de cele prezentate, cu respectarea prevederilor sus-mentionate,

PROPUN
PRIMARULUI COMUNEI SARBI

- emiterea dispozitiei privind acordarea gradatiei 5 corespunzitoare vechimii in munci peste 20
de ani si stabilirea veniturilor salariale pentru dl. PANTIS GAVRIL —avénd functia contractuala
de Muncitor calificat in cadrul Compartimentului Administrativ, astfel: salariu brut 4162 lei
(salariu de baza de 3345 lei si 817 lei corespunzator vechimii in munca).

- Secretar general,
/. Cheregi-Mihaela



