COMUNA SARBI
PRIMAR
Sarbi nr.540, Cod postal 417520, judetul Bihor
Cod fiscal 4784270, tel/fax 0259.328.565
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DISPOZITIA
Nr. 13 din 16.01.2024

privind stabilirea veniturilor salariale pentru d-na PRAJA LIVIA- Referent, clasa III, grad profesional
superior, gradatia 5

Tinand seama de referatul nr.268 din 16.01.2024, intocmit de secretarul comunei privind propunerea de stabilire
a veniturilor salariale pentru dna. Praja Livia - Referent, clasa III, grad profesional superior, gradatia 5

Luénd in considerare prevederile art. I alin. (/) din OUG nr. 115/2023 privind unele mdsuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

Avand in vedere prevederile art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,

Tindnd cont de Hotérarea Consiliului local Sarbi Nr. 42 din 03.08.2017 privind aprobarea coeficientilor care
stau la baza determinadrii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei SARBI,

In temeiul art.155 alin.(1) lit.a, art. 196 alin. (1) lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

PRIMARUL COMUNEI SARBI
DISPUNE:

Art.1. Tncepénd cu luna ianuarie 2024, d-na PRAJA LIVIA se reincadreaza pe functia de Referent,
clasa III, grad profesional superior, gradatia 5, se stabilesc veniturile salariale astfel: salariu brut de 5.681 lei
(salariu de baza de 4.564 lei, 1.117 lei corespunzitor vechimii in munca).

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul contabilitate din
cadrul Primériei comunei Sarbi.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducdatorul autoritatii, in termen de 20 de zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale;

(2) Dispozitia poate fi atacata in termen de 30 zile de la data comunicarii pentru solutionarea

contestatiei la Sectia de Contencios - Administrativ a Tribunalului Bihor.
Art.4. Prezenta dispozitie se comunici cu :

- Institutia Prefectului- judetul Bihor
- Primarului comunei Sarbi

- Compartiment contabilitate

- dosarul personal

- Dna. Praja Livia

PRIMAR,
Herman

Avizat pentru legalitate

SECRETAR GENERAL,
CHEREGI MIHAELA
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NR.268 din 16.01.2024

REFERAT

- privind stabilirea veniturilor salariale pentru d-na PRAJA LIVIA,
Referent, clasa ITI, grad profesional superior, gradatia 5

Luand in considerare prevederile art. I alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele mdsuri fiscal -
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

(1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2024,
cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de
care beneficiazd personalul plétit din fonduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazd cu 5%
fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.

Tinand cont de Hotdrarea Consiliului local Sarbi Nr. 42 din 03.08.2017 privind aprobarea coeficientilor care
stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei SARBI,

PROPUN :
Emiterea dispozitiei privind stabilirea drepturilor salariale pentru dna. PRAJA LIVIA in functia de
Referent, clasa III, grad profesional superior, gradatia 5, urménd sa beneficieze de un salariu brut de 5.681 lei
(salariu de baza de 4.564 lei, 1.117 lei corespunzator vechimii in munca).




