COMUNA SARBI
PRIMAR
Sarbi nr.540, Cod postal 417520, judetul Bihor
Cod fiscal 4784270, tel/fax 0259.328.565
e-mail: registratura@comunasarbi.ro  web: www.comunasarbi.ro

DISPOZITIA
Nr. 5 din 10.01.2024
privind reluarea activitatii si incetarea suspendarii contractului individiual de munca al d-nei
KLESZKENY CLAUDIA - asistent personal al persoanei cu handicap grav

Avand in vedere:

- referatul inregistrat cu nr.156 din 10.01.2024 al Secretarului general al comunei Sarbi;

- cererea d-nei KLESZKENY CLAUDIA, inregistratd la Primédria comunei Sarbi sub nr.
143/10.01.2024 prin care solicitd incetarea suspendarii contractului individual de munca incepand cu data
de 15.01.2024

- prevederile art.51 alin. (1) lita) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

- prevederile art. 7 alin.(2) si (3) din OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare
In baza prevederilor art. 196 alin. 1) lit. "b,, din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

Primarul comunei Sarbi,
DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 15.01.2024 inceteaza suspendarea contractului individual de munca al
asistentului personal al persoanei cu handicap grav, d-na KLESZKENY CLAUDIA

Incepand cu acesta datd doamna KLESZKENY CLAUDIA va beneficia de un salariu brut in
cuantum de 3300 lei.

Art. 2. Prezenta se comunica cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Bihor
Primarul comunei Sarbi

D-na KLESZKENY CLAUDIA

- Ladosar

Art. 3. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredingeaza secretarul general al comunei Sarbi

Avizat pentru legalitate
SECRETAR GENERAL,

Cheregi Mihaela




COMUNA SARBI
SECRETAR GENERAL
Sarbi nr.540, Cod postal 417520, judetul Bihor
Cod fiscal 4784270, tel/fax 0259.328.565
e-mail: registratura@comunasarbi.ro  web: www.comunasarbi.ro

NR. 156 din 10.01.2024

REFERAT
privind reluarea activititii si incetarea suspendarii contractului individiual de munca al d-nei
KLESZKENY CLAUDIA- asistent personal al persoanei cu handicap grav

Avand in vedere prevederile:
-art.51 alin. (1) lit.a) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

(1) Contractul individual de muncd poate fi suspendat din inifiativa salariatului, in urmdtoarele situafii:

a) concediu pentru cresterea copilului in vdrstd de pand la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap,
pdnd la implinirea vdrstei de 3 ani;
- prevederile art. 7 alin.(2) si (3) din OUG nr. 11 1/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru

cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

(1) Concediul prevéizut la art. 2 alin. (1), art. 11 alin. (1) si (2) si art. 31 din ordonanta de urgenta se
acordd pe bazd de cerere aprobatd de cdtre angajatorul la care Tsi desfdasoard activitatea persoana
indreptafita.
(2) Pe perioada concediilor prevazute la alin. (1) raporturile de munca sau de serviciu ale persoanei
indreptdtite se suspendad.

PROPUN

Emiterea unei dispozitii privind reluarea activitatii si incetarea suspendarii contractului individiual de
munci al d-nei KLESZKENY CLAUDIA- asistent personal al persoanei cu handicap grav




